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ORGANIZAGAO PARA O BEM DA AGUA, DA NATUREZA E DA VIDA

ESTATUTO DA ORGANIZACAO PARA O BEM DA AGUA,
DA NATUREZA E DA VIDA - AMANHAGUA
(Baependi, Minas Gerais)

CAPITULO | — DA DEFINICAO, DENOMINAGAO, SEDE, OBJETIVOS E DURACAO

Artigo 1° — A Organizagdo para o Bem da Agua, da Natureza e da Vida — AMANHAGUA — é uma
associacdo, de direito privado, sem fins lucrativos, apartidaria, com atuacdo em todo territorio
nacional, sem distingdo de nacionalidade, credo ou raga, com suas atividades orientadas a
preservacdo dos recursos hidricos, fauna e flora, através da difusdo de métodos e préticas
sustentaveis, junto as populacdes rurais.

Paragrafo primeiro - A Organizacdo para o Bem da Agua, da Natureza e da Vida denomina-se
neste Estatuto ou em qualquer documento, abreviadamente, pelo nome de AMANHAGUA.

Paragrafo segundo - A AMANHAGUA tem sede e foro na cidade de Baependi, MG.

Paragrafo terceiro - O prazo de duragdo da AMANHAGUA ¢é indeterminado e o exercicio social
coincidird com o0 ano civil.

ARTIGO 2° — A AMANHAGUA tem como objetivos:

I) Defesa, preservagdo e conservagdo do meio ambiente e promogdo do desenvolvimento
sustentavel;

II) Promocdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos e de outros valores
universais;

[ll) Atuacdo junto as populacdes rurais em prol da abundancia, promocdo da educagédo e
formacao de visdo critica em questfes socio-ambientais;

IV) Prestacdo de servicos, assessoria e consultoria nas areas de Educagdo Ambiental,
reflorestamentos, praticas e produtos agropecuarios organicos, ndo-agressivos ao ambiente e
em ecoturismo;

V) Elaboracdo e promocdo de projetos ou acdes de informacéo, treinamento e qualificacdo de
pessoas nas areas consideradas essenciais para os objetivos da AMANHAGUA,;

VI) Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producéo e divulgacéo de
informacGes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades
mencionadas no mesmo Artigo 2° deste Estatuto;

VIl)Promocé&o, resgate e divulgacao da arte, artesanato e cultura.

ARTIGO 3° — Visando alcancar seus objetivos, a AMANHAGUA pode:
I) Receber doages, firmar convénios, prestar servicos e promover iniciativas conjuntas com
organizacdes e entidades publicas e privadas, nacionais ou internacionais, adquirir, construir,
alugar bens moveis, imOveis, necessarios as suas necessidades administrativas e
operacionais;
Il) Cadastrar pessoas e entidades cujas atividades sejam de interesse da AMANHAGUA;
[II) Contratar pessoas e servicos;



IV) Firmar parcerias com Universidades, Escolas, Orgéos Publicos ou Privados, ONGs,
Cooperativas, Associacfes, Sindicatos, Conselhos, FederacBes, Empresas, Indulstrias,
Fundacdes e outras afins.

CAPITULO Il - DO PATRIMONIO E DA RECEITA

ARTIGO 4° — O patriménio da AMANHAGUA sera constituido por todos os bens mdveis, iméveis,
direitos e valores que a Organizacao adquirir ou receber como doacéo.

ARTIGO 5° — A receita da AMANHAGUA sera proveniente de:
I) Contribuicdes de associados;
II) Doacbes de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, pendentes da aprovagédo da
diretoria;
III) Rendas de atividades educacionais, campanhas e promogoes;
IV) Rendas de qualquer outro tipo de atividades, projetos ou servicos que possam servir aos
objetivos da Organizagéo.

ARTIGO 6° — E facultada a Instituicdo a remuneracdo para os dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gestdo efetiva e para aqueles que a ela prestam servigcos especificos, respeitados,
em ambos 0s casos 0s valores praticados pelo mercado, ha regido correspondente a sua area de
atuacao.

ARTIGO 7° — A AMANHAGUA n3o distribui, sob nenhuma hipotese, lucros, bonificacdes, dividendos
ou vantagens de qualquer espécie, nem qualquer parcela do seu patriménio, a titulo de lucro ou
participagdo no seu resultado, aplicando integralmente seus recursos na manutencdo de seus
objetivos institucionais, destinando rendas patrimoniais e as receitas operacionais a manutencgéo de
seus servicos, conservacao do patriménio e desenvolvimento de suas finalidades.

ARTIGO 8° — Fica previsto que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido
sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n.° 9790/99, e/ou Lei do Estado
de Minas Gerais 14.870/03, preferencialmente que tenha o0 mesmo objeto social da extinta, ou na
falta desta, a Unido e ao Estado de Minas Gerais na propor¢do dos recursos publicos por eles
alocados

ARTIGO 9° — A contabilidade da AMANHAGUA obedecera as disposicdes legais ou normativas
vigentes; tanto ela como os demais registros obrigatérios deverdao ser mantidos em perfeita ordem e
em dia.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 10° — A AMANHAGUA ¢ constituida por namero ilimitado de socios, distribuidos nas
seguintes categorias:
[) Sécio Fundador — sdo aqueles que participaram da Assembléia Geral de Fundacdo da
Organizacao;
I1) Sécio Honoréario — sdo aqueles que participam efetivamente da AMANHAGUA, porém néo
contribuem necessariamente para sua receita,
ll) S6cio Contribuinte — sdo aqueles que participam da geracdo da receita da AMANHAGUA,
através de contribuices mensais, anuais ou outras.

ARTIGO 11° — A exclusdo de associado ocorrera por morte fisica, por incapacidade civil ndo suprida,
ou ainda por deixar de atender os requisitos da AMANHAGUA.



ARTIGO 12° — Sao direitos dos associados quites com suas obrigacdes sociais:
I) Votar e ser votado para 0s cargos eletivos;
II) Tomar parte nas Assembléias Gerais;
ll) Propor a Diretoria medidas que visem ao aprimoramento da AMANHAGUA e ao bom
cumprimento de seus objetivos.
ARTIGO 13° — S&o deveres dos associados:
[) Cumprir as disposi¢Oes estatutarias ou regimentais;
II) Acatar as decisdes da Diretoria e da Assembléia Geral;
l1I) Colaborar, defender e zelar pelo bom desempenho da AMANHAGUA segundo os objetivos e
atividades que a Organizagao executa.

ARTIGO 14° — Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacdes assumidas pela
AMANHAGUA.

ARTIGO 15° — Cada associado é livre para se desligar da AMANHAGUA pela sua vontade, mediante
carta dirigida ao Presidente, ndo podendo ser negado o desligamento.

CAPITULO IV — DA ADMINISTRACAO

ARTIGO 16° — A AMANHAGUA sera administrada por:
I) Assembléia Geral,
II) Diretoria,;
lII) Conselho Fiscal.

ARTIGO 17° — A Assembléia Geral dos associados é o 6rgdo supremo da AMANHAGUA e, dentro
dos limites legais e deste Estatuto, poderd tomar toda e qualquer decisdo de interesse da
Organizacéo.

ARTIGO 18° — A Assembléia Geral reunir-se-4 ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que for convocada pela Diretoria ou pelos associados, por meio de
peticdo encaminhada a Diretoria e assinada por, pelo menos, um quinto (1/5) dos associados em
pleno gozo dos seus direitos sociais.

ARTIGO 19° — Compete a Assembléia Geral:
I) Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;
II) Decidir sobre reformas do Estatuto;
[II) Decidir sobre a extingdo da instituicao;
IVV) Decidir sobre a excluséo dos associados;
V) Decidir sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar, transigir ou permutar bens patrimoniais;
VI) Aprovar o Regimento Interno.

ARTIGO 20° — As Assembléias serdo convocadas com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
mediante correspondéncia enviada aos associados.

ARTIGO 21° — O quorum na instalacdo da Assembléia Geral ser4 de 2/3 (dois ter¢os) do nimero de
associados em dia com suas obrigag@es sociais, em primeira convocacao e de qualquer nimero, em
segunda convocagéo, 30 (trinta) minutos apos a primeira convocagao.

ARTIGO 22° — As reunifes da Assembléia deverdo constar de Ata aprovada e assinada por todos 0s
presentes.



ARTIGO 23° — A Organizacao adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obtencéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios, vantagens pessoais, em decorréncia
de participac&o nos processos decisérios e nas atividades da associacao.

ARTIGO 24° — A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, Primeiro
Secretario, Segundo Secretario, Primeiro Tesoureiro e Segundo Tesoureiro.

Paragrafo Unico — O mandato da Diretoria sera de 03 (irés) anos, podendo ser reeleita.

ARTIGO 25° — Compete a Diretoria:
) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos da AMANHAGUA,;
II) Elaborar e executar programa de atividades;
[Il) Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o Relatério Anual;
V) Admitir associados;
V) Contratar e demitir funcionarios;
VI) Autorizar a movimentagao financeira e autorizar o pagamento de despesas;
VII)Reunir-se com instituicbes publicas e privadas para muatua colaboracdo em atividades de
interesse comum.

ARTIGO 26° — A Diretoria se reunira no minimo uma vez por més.

ARTIGO 27° — Compete ao Presidente:

I) Coordenar as atividades da Diretoria;

I) Representar a AMANHAGUA em todos os atos ou cerimdnias em que a Organizacdo tome
parte, bem como em juizo ou fora dele;

[II) Convocar Assembléias Gerais e reunides da Diretoria;

IV) Presidir as reunides da Diretoria;

V) Admitir e dispensar os servidores da AMANHAGUA;

VI) Autorizar as despesas previstas no orgamento mensal,

VII)Abrir e movimentar contas bancarias, emitir, aceitar, avalizar e endossar titulos de crédito,
inclusive cheques, aplicacdes e alteracdes financeiras pela AMANHAGUA, sendo para isto
necessaria a assinatura conjunta do Tesoureiro em exercicio;

VIIl)Substituir o Secretario em caso de auséncia.

ARTIGO 28° — Compete ao Vice-Presidente:
Assumir e exercer as fungdes do Presidente, no caso de auséncia ou vacancia do cargo;

ARTIGO 29° — Compete ao Primeiro-Secretario:
I) Secretariar e lavrar as atas de reunides das Assembléias Gerais, responsabilizando-se pelos
livros, documentos e arquivos.
I) Zelar pela correspondéncia da AMANHAGUA e pelas responsabilidades delegadas pela
Diretoria.

ARTIGO 30° — Compete ao Segundo-Secretario:
Assumir e exercer as fungdes do Primeiro-Secretario, em caso de auséncia ou vacancia do cargo.

ARTIGO 31° — Compete ao Primeiro-Tesoureiro:
[) Superintender os servigos da Tesouraria;
II) Assinar cheques juntamente com o Presidente;
ll) Receber e depositar ordens de pagamento na conta da AMANHAGUA,;
IV) Assinar e apresentar balangos anuais e balancetes;
V) Zelar pelos livros e documentos da contabilidade da AMANHAGUA;



VI) Promover a arrecadacdo das rendas, contribuicbes, semestralidades ou quaisquer valores e
pagamentos autorizados;
VII)Escriturar os bens do patriménio da AMANHAGUA,;
VIll)Zelar pelo recolhimento das obrigagbes fiscais, tributarias e presidenciarias de
responsabilidade da AMANHAGUA.

ARTIGO 32° — Compete ao Segundo-Tesoureiro:
Assumir e exercer as fun¢des do Primeiro-Tesoureiro, no caso de auséncia ou vacancia do cargo

ARTIGO 33° — O Conselho Fiscal comp8e-se de 3 (trés) membros efetivos e 2 (dois) suplentes,
eleitos em Assembléia Geral.

Paragrafo Unico — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

ARTIGO 34° — Compete ao Conselho Fiscal:

[) Examinar os livros de escrituragéo da Organizacao;

II) Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contédbil e sobre as
operacbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para organismos superiores da
AMANHAGUA,;

[ll) Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentacdo comprobatoria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela AMANHAGUA,

IV) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V) Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 6 (seis) meses e
extraordinariamente sempre que necessario.

CAPITULO V - DA PRESTACAO DE CONTAS

ARTIGO 35° — A prestacéo de contas da AMANHAGUA observara no minimo:

[) Os principios fundamentais de Contabilidade e Normas Brasileiras de Contabilidade;

II) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de
atividades e das demonstragbes financeiras da AMANHAGUA, incluindo as Certidbes
Negativas de Débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicao para o exame de
qualquer cidadao;

[l) A realizacdo de auditoria inclusive por auditores externos independentes, se for o caso, da
aplicacdo de eventuais recursos objetos de Termo de Parceria, conforme previsto em
Regulamento;

IV) A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos seré feita

conforme determina o Paragrafo Unico do Artigo 70 da Constituicdo Federal, e art. 73 e
seguintes da Constituicdo do Estado de Minas Gerais.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 36° — O exercicio do Ano Social tera inicio no dia 1° de janeiro e findara no dia 31 de
dezembro.

ARTIGO 37° — A AMANHAGUA sera dissolvida por decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para este fim, quando se tornar impossivel a continuacdo de suas
atividades.



ARTIGO 38° — Este Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, mediante deliberacbes
tomadas em Assembléia Geral, porém com a presenca de 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros e por
maioria absoluta dos votos.

ARTIGO 39° — Os casos omissos neste Estatuto serdo dirimidos pela Diretoria, observando as
normas e legislacdo em vigor.

ARTIGO 40° — A Organizacéo observara os principios da legalidade, impessoalidade, razoabilidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

ARTIGO 41° — Fica previsto que, na hipétese de a AMANHAGUA perder a qualificacio instituida
pela Lei n.° 9790/99, e pela Lei do Estado de Minas Gerais 14.870/03 o respectivo acervo
patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perduraram
aquelas qualificacdes, sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos destas
mesmas Leis, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social, ou, na falta de pessoa juridica
com essas caracteristicas, a Uniao e ao Estado de Minas Gerais na proporcao dos recursos publicos
por eles alocados.

ARTIGO 42° — O presente estatuto, aprovado pela Assembléia Geral de fundagéo, reunida no
municipio de Baependi, Estado de Minas Gerais, entrard em vigor na data da sua aprovacao,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Baependi, 15 de setembro de 2001;
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